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Umowa na dziatania eksperta prawnego

zawarta w dniu 3 marca 2014 r, w Warszawie
pomiedzy:

Siecig Obywatelska — Watchdog Polska z siedzibg w Warszawie reprezentowanym przez
Katarzyne Batko-Totuc, dziatajgca na podstawie uchwaly Zarzadu nr 8/0B/IV/2013 z 23
kwietnia 2013 roku

zwang dalej ,Stowarzyszeniem”

Szymonem Osowskim, prowadzacym dziatalnos¢ gospodarcza pod firmg Szymon Osowski, ul.
Czerwona 28/10, 70-781 Szczecin, NIP: 955-188-72-16,
zwanym dalej ,Wykonawcg”

§1
Przedmiot Umowy

1. Wykonawca zohowigzuje sie do
» Statego monitoring prawa i rzecznictwo;
o Organizowanie systemu poradnictwa studenckiego i systemu poradnictwa zgtaszajgcych sie
profesjonalistéw (nadzor);
§2

Wynagrodzenie

1. Strony zgodnie postanawiajg, iz z tytulu wykonywania niniejszej umowy Wykonawcy przystuguje
od Stowarzyszenia wynagrodzenie zgodne z harmonogramem stanowigcym zatgcznik nr 1.

2. Strony zgodnie postanawiaja, iz z tytutu wykonywania niniejszej umowy Wykonawcy przystuguje
zwrot poniesionych kosztow padroiy, zakwaterowania i wyzywienia.

§3

Tajemnica Stowarzyszenia

1. Wykonawca jest zobowigzany nie ujawnia¢ osobom trzecim jakichkolwiek informaciji
dotyczacych Stowarzyszenia, a stanowigcych tajemnice prawnie chroniona na podstawie
obowigzujgcego prawa. Zakaz ten nie dotyczy sytuacji, gdy obowigzujace przepisy prawne
nakazujg ujawnienie okreslonych informacji, w szczegdlnosci odpowiednim whadzom. Zakaz ten
obowigzuje Wykonawcg zaréwno w trakcie obowigzywania niniejszej] Umowy, jak i po jej
rozwigzaniu (wygasnieciu). '

2. Wykonawca dochowa nalezytej starannosci w celu zapewnienia ochrony wszystkich informacji,
ktore uzyskat w ramach wykonywania umowy, w szczegdlnoscei ochrony tajemnicy zwigzanej z
poradnictwem. '

§4
Czas trwania Kontraktu oraz jego rozwigzanie

- 1. Umowa zostaje zawarty na okres od dnia 3 marca 2014 roku do dnia 30 kwietnia 2016 roku.
2. Kazda ze Stron moze rozwigza¢ Umowe, z zachowaniem 1 miesigcznego okresu wypowiedzenia,
bez koniecznosci podania przyczyny wypowiedzenia.



3. Z wainego powodu kaida ze Stron moze rozwigza¢ Umowe w trybie natychmiastowym, bez
zachowania okresu wypowiedzenia. Wainym powodem jest w szczegdlnosSci naruszenie
obawigzujacych przepisdw oraz realizacja zadan Projektu niezgodnie z jego harmonogramem.

4. W kazdym czasie Umowa moze zostaé rozwigzana na mocy porozumienia Stron.

§5

Postanowienia kofcowe

1. Zmiany niniejszej Umowy bedg dokonywane w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszej Umowie, a dotyczacych jej przedmiotu, majg
zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

3. Umowe sporzgdzono w dwaéch jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Stowarzyszenia, a jeden
dla Wykonawcy.

..........................................

Stowarzyszenie Wykonawca
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Aneks nr 1 do umowy z 3 marca 2014 roku na dziatania eksperta prawnego
zawarty w dniu 1 maja 2014 r. w Warszawie
pomiedzy:
Siecig Obywatelska — Watchdog Polska z siedzibg w Warszawie reprezentowang przez
Katarzyne Batko-Totué, dziatajgca na podstawie uchwaly Zarzadu nr 8/0B/IV/2013 z 23

kwietnia 2013 roku

zwanag dalej ,Stowarzyszeniem”

- Szymonem Osowskim, prowadzgcym dziatalnosé gospodarczg pod firma Szymon Osowski, ul.
Czerwona 28/10, 70-781 Szczecin, NIP: 655-188-72-16, '
zwanym dalej ,Wykonawcg”

§1
Zmianie ulega wynagrodzenie

Wynagrodzenie jest zgodne z zalaczonym szczegdtowym harmonogramem (zatacznik 1)

......................................................................................

Stowarzyszenie Wykonawca
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Anek§ nr2 dq umowy z 3 marca 2014 roku na dziatania eksperta prawnego
zawarty w dniu 2 listopada 2015 r. w Warszawie
pomiedzy:
Siecig Obywatelsky — Watchdog Polska z siedzibg w Warszawie reprezentowang przez
Katarzyne Batko-Totué, dziatajacg na podstawie uchwaly Zarzadu nr 8/OB/IV/2013 z 23

kwietnia 2013 roku

zwang dalej ,Stowarzyszeniem”

Szymonem Osowskim, prowadzacym dziatalnos¢ gospodarczg pod firmg Szymon Osowski, ul.
Czerwona 28/10, 70-781 Szczecin, NIP: 955-188-72-16,
zwanym dalej ,Wykonawcg”

§1

Zmianie ulega wynagrodzenie

Wynagrodzenie jest zgodne z zatgczonym szczegdtowym harmonogramem {zatacznik 1)

Stowarzyszenie Wykonawca
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Aneks nr 3 do umowy z dnia 3 marca 2014 roku

zawarty 4 maja 2016 roku

pomiedzy

Siecig Obywatelskg Watchdog Polska z siedzibg w Warszawie, reprezentowang przez Katarzyne
Batko-Totud, dziatajacy na podstawie uchwaty Zarzadu nr 8/0B/IV/2013 z 23 kwietnia 2013 roku,

zwang dalej Stowarzyszeniem
a .

Szymonem Osowskim prowadzacym dziatalnosc gospodarcza pod firma Szymon Osowski, ul.
Czerwona 28/10, 70-781 Szczecin, NIP 955-188-72-16

zwanym dale] Wykonawca

Zmianie ulega termin zakoriczenia umowy — na 31 grudnia 2016 roku
Wynagrodzenie — state: 4000 zt brutto

Zakres obowigzkéw, obejmujac:

monitorowanie prawa i rzecznictwo

W e

* nadzor nad systemem poradnictwa
= wspotpraca z kluczowymi grupami docelowymi w promowaniu prawa do informacji

Stowarzyszenie Wykonawca

Siet chywatelska - Walchdog Polska
ul, Ursynowska 22/2, 02-605 Warszawa
NIP; 526-284-78-72, REGON: 015680020
Tel. +48 23 B44 72 55, fax: 22207 24 09

l(arlalzyna Batko-’l’olu;%r// W u/
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